SEMCO STYLE
TEAM SELFIE

Hoe Semco Style is jouw organisatie?

Wil je onderzoeken hoe jouw bedrijf meer zelforganiserend
kan worden of bijvoorbeeld effectiever met remote of hybride
teams kan werken? Met de Semco Style team selfie meet je
de gewoonten en kwaliteiten van jouw team volgens Semco
Style standaarden.

De resultaten geven je een helder inzicht van het pad dat
je kunt bewandelen richting zelforganisatie binnen de
organisatie, ondersteund met praktijkvoorbeelden en een
teamrapportage.

Van start met de Semco Style Team Selfie

Op uitnodiging start je de Selfie waarmee jij en jouw team
aan de hand van 45 vragen beoordeeld worden. Ben je klaar?
Dan krijg je een individueel rapport én een teamrapportage
die een volledig inzicht geven van de kracht en verbeterpunten
van jou en je team.

Je begint de analyse met de 5 Semco Style principes en
vervolgt je weg via 15 pillaren naar meer dan 100 praktijk-
voorbeelden! De voorbeelden zijn verzameld op het Semco
Style Eco-system, het platform waar alle kennis rond Semco
Style samenkomt.

De resultaten

De individuele rapportage is zo ingericht dat je specifieke,
persoonlijke adviezen krijgt afhankelijk van de scores die je
hebt ingevuld.

In het teamrapport vergelijk je jouw scores met die van
anderen. Zo kun je stapsgewijs en gestructureerd bepalen
wat jullie te doen staat.

Wij helpen je natuurlijk op weg door ook onze eigen Semco
Style practices op te nemen in de rapportage. Zo kan je direct
aan de slag met experimenteren!

Ter ondersteuning van de resultaten, rapportages en vervolgstappen bieden we een gefaciliteerde werksessie aan met een
Semco Style Expert. Voor meer informatie of aanvraag van de Semco Style Team Selfie, klik op onderstaande button!

Semco Style Team Selfie



https://semcostyle.nl/team-selfie/

